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ELEKTRONIK

Zakres obowigzkow:

Utrzymanie sprawnosci technicznej maszyn i urzgdzen,

Obstuga i diagnostyka sterownikdw PLC oraz uktadéw napedowych,

Diagnostyka i usuwanie usterek oraz awarii,

Sprawdzanie parametréow technologicznych procesu i dostrajanie ustawien maszyn.

Wymagania:

Wyksztatcenie min. srednie techniczne,

Min. 2 — letnie doswiadczenie w pracy w Dziale Utrzymania Ruchu,

Wiedza w zakresie konserwacji, naprawy maszyn i urzagdzen przemystowych,
Znajomosc¢ zagadnien z zakresu elektroniki, mechaniki, automatyki przemystowej,
Uprawnienia SEP gr. E do 1 kV,

Dobra znajomos¢ pakietu MS Office,

Mile widziana podstawowa znajomos¢ jezyka angielskiego,

Dostepnosé do pracy w systemie czterobrygadowym (3 zmianowym),
Komunikatywnos$¢ i umiejetnos¢ pracy w zespole.

Mile widziane doswiadczenie w pracy w Dziale Utrzymania Ruchu.

Oferujemy:

o Benefity ptacowe: 13 wynagrodzenie, comiesieczng premie frekwencyjng, wczasy pod gruszg — dopfaty do
wypoczynku,

Prywatng opieke medyczng w placéwkach Luxmed,

Dodatkowe ubezpieczenie na zycie z PZU oraz Fundusz Emerytalny,

Positki dla pracownikéw ,

Dofinansowanie do sportu i rekreacji — Medicover Sport,

Program polecen pracowniczych,

Program wsparcia pracownikéw w formie Kasy Zapomogowo — Pozyczkowej,

Znizki na zakup opon,

Mozliwosci rozwoju wewnagtrz organizacji,

Stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku oraz prace na jednej z najnowoczesniejszych linii
produkcyjnych w klimatyzowanej hali.

Zainteresowanaly?

Skopiuj link do przegladarki lub zeskanuj kod QR, badz dostarcz swoje CV osobiscie do Punktu
Obstugi Pracownika, ul. 1 Maja 1, 39-200 Debica w godzinach 7:00 — 15:00 od poniedziatku do pigtku.

W przypadku pytan zapraszamy do kontaktu bezposrednio z Specjalista ds. Personalnych
prowadzgcym proces rekrutacji: tel.: +48 785 871 169

https://system.erecruiter.pl/FormTemplates/RecruitmentForm.aspx?Web|D=f05ffdf8c2744b2cae32c51b8fh33774
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